
ਪੰਜਾਬ ਰਿਮੋਟ ਸੈਂਰਸੰਗ ਸੈਂਟਿ, PAU ਕੈਂਪਸ, ਲੁਰਿਆਣਾ 
ਇਸ਼ਰਿਹਾਿ ਨੰਬਿ 4/2026 ਰਮਿੀ 31.08.2026 

ਭਾਰਤੀ ਨਾਗਰਰਕਾਂ ਤੋਂ ਹਠੇ ਰਿਖੀਆ ਂਖਾਿੀ ਅਸਾਮੀਆ ਂਨ ੂੰ  ਰਨਯਮਤ ਆਧਾਰ ’ਤੇ ਭਰਨ ਿਈ ਰਰਿਸਟਰਡ/ਸਪੀਡ ਪਸੋਟ ਰਾਹੀਂ 
ਅਰਜੀਆ ਂਮੂੰਗੀਆ ਂਿਾਂਦੀਆ ਂਹਨ। 

ਅਸਾਮੀ ਦਾ ਨਾਮ ਿਨਖਾਹ 
ਸਕੇਲ* 

ਅਸਾਮੀਆ ਂ ਦੀ 
ਰਗਣਿੀ 

ਗੈਿ-ਵਾਪਸੀਯੋਗ ਅਿਜੀ 
ਫੀਸ 

01.08.2026 ਨ ੰ  
ਵੱਿ ਿੋਂ ਵੱਿ ਉਮਿ 

ਕਿਰਕ (Clerk) ₹19,900 
(Level-2) 

2 (1-UR,  
1-SC-Women) 

General–₹1000/- 
SC/BC – ₹250/- 

37 ਸਾਿ 

ਿੈਬ. ਅਟੈਂਡੈਂਟ  
(Soil & Water Analysis) 

₹19,900 
(Level-2) 

1 (UR) 37 ਸਾਿ 

ਿੈਬ. ਐਗਰਜਰਕਊਰਟਵ (IT & 
Electronics Network) 

₹19,900 
(Level-2) 

1 (SC/BC/ST) 37 ਸਾਿ 

ਚੌਕੀਦਾਰ ਕਮ ਮਾਿੀ 
Chowkidar cum Mali 

18000 
(Level 1) 

1 (UR) 37 ਸਾਿ 

ਸਵੀਪਰ (Sweeper) 18000 
(Level 1) 

1 (SC, Women) 37 ਸਾਿ 

ਨੋਟ:*ਪੰਜਾਬ ਸਿਕਾਿ ਵੱਲੋਂ  ਸਿਕਾਿੀ ਕਿਮਚਾਿੀਆ ਂਅਿੇ ਖੁਦਮੁਖਰਿਆਿ ਸੰਸਥਾਵਾਂ ਦੇ ਰਨਯਮਿ ਕਿਮਚਾਿੀਆਂ ਲਈ 
ਿਨਖਾਹ ਸਕੇਲ ਸਬੰਿੀ ਨੋਟੀਰਫਕੇਸ਼ਨ ਨੰਬਿ 7/42/2020-5FPI/741-746 ਰਮਿੀ 17.07.2020 ਜਾਿੀ ਕੀਿਾ ਰਗਆ ਹੈ। 
ਉਪਿੋਕਿ ਅਸਾਮੀਆ ਂ ਲਈ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ ਮਨਜ ਿਸ਼ੁਦਾ ਿਨਖਾਹ ਪੰਜਾਬ ਸਿਕਾਿ ਦੇ ਨੋਟੀਰਫਕੇਸ਼ਨ ਨੰਬਿ 7/204/2012-
4FP1/66 ਰਮਿੀ 15.01.2015 ਅਿੇ ਨੋਟੀਰਫਕੇਸ਼ਨ ਨੰਬਿ 1/6/2016-4PP1/834680/1 ਰਮਿੀ 07.09.2016, Department 
of Personnel, PP-1 Branch, Chandigarh ਅਨੁਸਾਿ ਹੋਵੇਗੀ। 3 ਸਾਲਾਂ ਦੀ ਪਰੋਬੇਸ਼ਨ ਰਮਆਦ ਦੌਿਾਨ ਰਕਸੇ ਵੀ ਭੱਿ ੇਿੋਂ 
ਰਬਨਾਂ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ ਿਨਖਾਹ ਦੇ ਬਿਾਬਿ ਰਨਿਿਾਿਿ ਿਕਮ ਰਦੱਿੀ ਜਾਵੇਗੀ। 
1. ਕਲਿਕ (Clerk) 
ਯੋਗਿਾ: 

1. ਉਮੀਦਵਾਰ ਰਕਸ ੇਮਾਨਤਾ ਪਰਾਪਤ ਯ ਨੀਵਰਰਸਟੀ ਤੋਂ ਦ ਿ ੇਦਰਿ ੇ(Second Division) ਿਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਉੱਪਰ ਨਾਿ ਗਰੈਿ ਏਟ 
ਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ ੈਅਤੇ ਮੈਰਟਰਕ ਪੱਧਰ ਤੱਕ ਪੂੰ ਿਾਬੀ ਰਵਸਾ ਪਰਹਿਆ ਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। 

2. ਰਕਸ ੇ ਸਰਕਾਰੀ ਮਾਨਤਾ ਪਰਾਪਤ ਸੂੰ ਸਥਾ ਿਾਂ ISO 9001 ਪਰਮਾਰਣਤ ਪਰਰਸੱਧ ਸੂੰਸਥਾ ਤੋਂ Personal Computer, 
Information Technology Office Productivity Applications ਿਾਂ Desktop Publishing Applications ਦੀ 
ਵਰਤੋਂ ਸਬੂੰਧੀ ਘੱਟ-ੋਘੱਟ 120 ਘੂੰ ਰਟਆ ਂਦਾ ਕੋਰਸ ਅਤੇ ਪਰੈਕਟੀਕਿ ਤਿਰਬਾ ਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। 

ਿਾਂ 
 ਭਾਰਤ ਸਰਕਾਰ ਦੇ Department of Electronics Accreditation of Computer Courses (DOEACC) ਦੇ  
 “O” Level Certificate ਦੇ ਬਰਾਬਰ ਕੂੰ ਰਪਊਟਰ ਵਰਤੋਂ ਦੀ ਯੋਗਤਾ ਹੋਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ। 

3. ਭਰਤੀ ਅਥਾਰਟੀ ਵੱਿੋਂ ਿਏ ਿਾਣ ਵਾਿੇ ਪੂੰ ਿਾਬੀ ਅਤੇ ਅੂੰਗਰੇਜੀ ਟਾਈਰਪੂੰਗ ਟੈਸਟ ਰਵੱਚ 30 ਸਬਦ ਪਰਤੀ ਰਮੂੰ ਟ ਦੀ ਗਤੀ 
ਨਾਿ ਿਾਂ ਪੂੰ ਿਾਬ ਸਰਕਾਰ ਵੱਿੋਂ ਸਮੇਂ-ਸਮੇਂ ’ਤੇ ਰਨਰਧਾਰਤ ਕੀਤੀ ਗਈ ਗਤੀ ਨਾਿ ਟੈਸਟ ਪਾਸ ਕਰਨਾ ਿਾਜਮੀ ਹ।ੈ ਇਸ 
ਤੋਂ ਇਿਾਵਾ Punjab Civil Service (General and Common Conditions of Service) Rules, 1994 ਅਤੇ 
ਸਮੇਂ-ਸਮੇਂ ’ਤੇ ਕੀਤੀਆ ਂਸੋਧਾਂ ਦੀ ਪਾਿਣਾ ਕਰਨੀ ਹੋਵੇਗੀ। 



ਚੋਣ ਪਰਰਕਰਿਆ: ਪੂੰਿਾਬੀ ਭਾਸਾ ਦਾ ਕੁਆਿੀਫਾਇੂੰਗ ਟੈਸਟ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ 50% ਅੂੰਕ, ਰਿਖਤੀ ਟੈਸਟ, ਪੂੰ ਿਾਬੀ ਅਤੇ ਅੂੰਗਰਜੇੀ ਟਾਈਰਪੂੰਗ 
ਟੈਸਟ। 
 
2. ਲੈਬ-ਅਟੈਂਡੈਂਟ (Soil and Water Analysis) 
ਯੋਗਿਾ: 
ਉਮੀਦਵਾਰ ਨੇ 10+2 (12ਵੀਂ) ਪਰੀਰਖਆ ਰਵਰਗਆਨ ਰਵਰਸਆ ਂਨਾਿ ਪਾਸ ਕੀਤੀ ਹੋਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹ।ੈ ਸੂੰਬੂੰ ਰਧਤ ਰਵਰਸਆ ਂਰਵੱਚ ਹਠੇ 
ਰਿਖ ੇ ਸਾਮਿ ਹਨ: Physics/Chemistry/Biology/Environmental Science/Biotechnology/Biochemistry/Bio-
Chemistry Laboratory ਿਾਂ ਹੋਰ ਸੂੰ ਬੂੰ ਰਧਤ ਰਵਸ ੇਇਸ ਤੋਂ ਇਿਾਵਾ ਮੈਰਟਰਕ ਪੱਧਰ ਤੱਕ ਪੂੰ ਿਾਬੀ ਭਾਸਾ ਪਹਿੀ ਹੋਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ। 
ਚੋਣ ਪਰਰਕਰਰਆ: ਪੂੰਿਾਬੀ ਭਾਸਾ ਦਾ ਕੁਆਿੀਫਾਇੂੰਗ ਟੈਸਟ ਘੱਟ-ੋਘੱਟ 50% ਅੂੰਕ, ਰਿਖਤੀ ਟੈਸਟ, ਸਰਕੱਿ ਟੈਸਟ। 
 
3. ਲੈਬ-ਐਗਰਜਰਕਊਰਟਵ (IT & Electronics Network) 
ਯੋਗਿਾ: 
ਉਮੀਦਵਾਰ ਕੋਿ ਹੇਠ ਰਿਰਖਆ ਂ ਰਵੱਚੋਂ ਰਕਸ ੇ ਇੱਕ ਰਵੱਚ First Class ਯੋਗਤਾ ਹੋਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ: Diploma /BCA/BSc. in 
Information Technology (IT)/ Electronics & Communication (EC)/ Computer Science (CS), Computer 
Science & Engineering (CSE). 

ਅਤੇ 
ਉਮੀਦਵਾਰ ਨੇ ਮੈਰਟਰਕ ਿਾਂ ਇਸ ਦੇ ਬਰਾਬਰ ਪੱਧਰ ਤੱਕ ਪੂੰਿਾਬੀ ਭਾਸਾ ਦੀ ਪਰੀਰਖਆ ਪਾਸ ਕੀਤੀ ਹੋਵੇ। ਿਾਂ ਰਨਯਮਾਂ ਅਨੁਸਾਰ ਇੱਕ 
ਸਾਿ ਦੇ ਅੂੰਦਰ ਪੂੰਿਾਬੀ ਭਾਸਾ ਦੀ ਪਰੀਰਖਆ ਪਾਸ ਕਰਨੀ ਹੋਵੇਗੀ। 
ਚੋਣ ਪਰਰਕਰਰਆ: ਪੂੰਿਾਬੀ ਭਾਸਾ ਦਾ ਕੁਆਿੀਫਾਇੂੰਗ ਟੈਸਟ ਘੱਟ-ੋਘੱਟ 50% ਅੂੰਕ, ਰਿਖਤੀ ਟੈਸਟ, ਸਰਕੱਿ ਟੈਸਟ। 
 
4. ਚੌਕੀਦਾਿ ਕਮ ਮਾਲੀ 
ਯੋਗਿਾ: 
ਉਮੀਦਵਾਰ ਨੇ ਰਕਸ ੇਮਾਨਤਾ ਪਰਾਪਤ ਬੋਰਡ ਤੋਂ ਮੈਰਟਰਕ ਪਾਸ ਕੀਤੀ ਹਣੋੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹ ੈਅਤੇ ਪੂੰ ਿਾਬੀ ਰਵਸਾ ਪਰਹਿਆ ਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ।ੈ 
ਇਸ ਤੋਂ ਇਿਾਵਾ ਰਕਸ:ੇ ਸਰਕਾਰੀ ਰਵਭਾਗ/ਖੁਦਮਖੁਰਤਆਰ ਸੂੰ ਸਥਾ/ਪਰਰਸੱਧ ਸੂੰਸਥਾ/ਉੱਚ ਰਸੱਰਖਆ ਸੂੰਸਥਾ ਰਵੱਚ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ 2 ਸਾਿ 
ਦਾ ਕੂੰਮ ਦਾ ਤਿਰਬਾ ਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। 
ਵਾਿ  ਯੋਗਿਾ: ਮਾਨਤਾ ਪਰਾਪਤ ਸੂੰ ਸਥਾ ਤੋਂ Watch & Ward Training ਪਰਾਪਤ ਉਮੀਦਵਾਰ ਨ ੂੰ  ਤਰਿੀਹ ਰਦੱਤੀ ਿਾ ਸਕਦੀ ਹੈ। 
ਨੌਕਿੀ ਦੀਆ ਂ ਰਜੰਮੇਵਾਿੀਆ:ਂ ਅਸਾਮੀ ਦੀ ਰਕਸਮ ਅਨੁਸਾਰ ਵੱਖ-ਵੱਖ ਕੂੰਮ ਕਰਨੇ ਹੋਣਗੇ, ਰਿਸ ਰਵੱਚ ਮਾਿੀ ਅਤੇ ਸੁਰੱਰਖਆ 
(Security) ਨਾਿ ਸਬੂੰਧਤ ਕੂੰਮ ਸਾਮਿ ਹਨ। 
  ਪੁਰਸ ਔਰਤ 
1 ਦੌਹ 1600 ਮੀਟਰ — 8 ਰਮੂੰ ਟ 30 ਸਰਕੂੰਟ (ਇੱਕ ਮੌਕਾ) 800 ਮੀਟਰ — 6 ਰਮੂੰ ਟ 30 ਸਰਕੂੰਟ (ਇੱਕ ਮੌਕਾ) 
2 ਿੂੰ ਬੀ ਛਾਿ 3.5 ਮੀਟਰ (3 ਮੌਕੇ) 2.80 ਮੀਟਰ (3 ਮੌਕੇ) 
3 ਉੱਚੀ ਛਾਿ 1.0 ਮੀਟਰ (3 ਮੌਕੇ) 0.80 ਮੀਟਰ (3 ਮੌਕੇ) 

 
ਮਹੱਿਵਪ ਿਨ ਨੋਟ 1: ਉਮੀਦਵਾਰ ਿਈ ਸਰੀਰਕ ਟੈਸਟ ਦੇ ਸਾਰ ੇਇਵੈਂਟ ਪਾਸ ਕਰਨਾ ਿਾਜਮੀ ਹੈ। ਿੇਕਰ ਉਮੀਦਵਾਰ ਰਕਸ ੇਇੱਕ 
ਇਵੈਂਟ ਰਵੱਚ ਵੀ ਅਸਫਿ ਰਰਹੂੰ ਦਾ ਹ ੈਤਾਂ ਉਸਨ ੂੰ  ਅਯੋਗ ਮੂੰ ਰਨਆ ਿਾਵਗੇਾ। 



ਮਹੱਿਵਪ ਿਨ ਨੋਟ 2: ਕਾਰਗਜੁਾਰੀ ਵਧਾਉਣ ਵਾਿੀਆ ਂਦਵਾਈਆ ਂ(Performance Enhancing Drugs) ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਨ ੂੰ  ਰੋਕਣ 
ਿਈ ਅਚਾਨਕ/ਰੈਂਡਮ ਟੈਸਟ ਕੀਤਾ ਿਾ ਸਕਦਾ ਹ।ੈ ਉਮੀਦਵਾਰ ਤੋਂ ਿੋਹ ਅਨੁਸਾਰ ਿੈਰਵਕ ਨਮ ਨੇ (Biological Samples) ਿਏ 
ਿਾ ਸਕਦ ੇਹਨ। ਨਮ ਨਾ ਦੇਣ ਤੋਂ ਇਨਕਾਰ ਕਰਨ ’ਤੇ ਉਮੀਦਵਾਰ ਚੋਣ ਿਈ ਅਯੋਗ ਹ ੋਿਾਵੇਗਾ। 
 
ਚੋਣ ਪਰਰਕਰਿਆ: ਪੂੰਿਾਬੀ ਭਾਸਾ ਦਾ ਕੁਆਿੀਫਾਇੂੰਗ ਟੈਸਟ — ਘੱਟ-ੋਘੱਟ 50% ਅੂੰਕ, ਰਿਖਤੀ ਟੈਸਟ, ਸਰੀਰਕ ਟੈਸਟ। 
 
5. ਸਵੀਪਿ (Sweeper) 
ਯੋਗਿਾ: 
ਉਮੀਦਵਾਰ ਨੇ ਰਕਸ ੇਮਾਨਤਾ ਪਰਾਪਤ ਰਸੱਰਖਆ ਸੂੰ ਸਥਾ ਤੋਂ ਮੈਰਟਰਕ ਪਾਸ ਕੀਤੀ ਹੋਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹ ੈਅਤੇ ਪੂੰ ਿਾਬੀ ਭਾਸਾ ਨ ੂੰ  ਇੱਕ ਰਵਸ ੇ
ਵਿੋਂ ਪਰਹਿਆ ਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। 
ਨੌਕਿੀ ਦੀਆ ਂਰਜੰਮੇਵਾਿੀਆ:ਂ ਅਸਾਮੀ ਦੀ ਰਕਸਮ ਅਨੁਸਾਰ ਵੱਖ-ਵੱਖ ਕੂੰਮ ਕਰਨੇ ਹੋਣਗੇ। 
ਚੋਣ ਪਰਰਕਰਿਆ: ਪੂੰਿਾਬੀ ਭਾਸਾ ਦਾ ਕੁਆਿੀਫਾਇੂੰਗ ਟੈਸਟ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ 50% ਅੂੰਕ, ਰਿਖਤੀ ਟੈਸਟ, ਸਰਕੱਿ ਟੈਸਟ, ਉਮਰ ਰਵੱਚ 
ਛੋਟ। 

1. ਪੂੰਿਾਬ ਦੇ SC ਅਤੇ BC ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਿਈ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ ਉਮਰ ਸੀਮਾ 42 ਸਾਿ ਤੱਕ ਕੀਤੀ ਿਾ ਸਕਦੀ ਹ।ੈ 
2. ਪੂੰਿਾਬ ਦੇ Persons with Disability (PwD) ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਿਈ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ ਉਮਰ ਸੀਮਾ 47 ਸਾਿ ਤੱਕ ਕੀਤੀ ਿਾ 

ਸਕਦੀ ਹੈ। 
3. ਪੂੰਿਾਬ ਦੇ ਡੋਰਮਸਾਈਿ ਵਾਿੇ Ex-Servicemen ਆਪਣੀ Armed Forces ਦੀ ਸੇਵਾ ਰਮਆਦ ਨ ੂੰ  ਆਪਣੀ ਅਸਿ ਉਮਰ 

ਰਵੱਚੋਂ ਘਟਾ ਸਕਦ ੇਹਨ। ਿੇਕਰ ਇਸ ਤਰਿਾਂ ਰਗਣੀ ਉਮਰ ਰਨਰਧਾਰਤ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ ਉਮਰ ਤੋਂ 3 ਸਾਿ ਤੋਂ ਵੱਧ ਨਹੀਂ ਹੁੂੰ ਦੀ, 
ਤਾਂ ਉਮੀਦਵਾਰ ਉਮਰ ਦੀ ਸਰਤ ਪ ਰੀ ਕਰਦਾ ਮੂੰ ਰਨਆ ਿਾਵੇਗਾ। 

4. ਪੂੰਿਾਬ ਸਰਕਾਰ ਅਤੇ ਇਸ ਦੇ Board/Corporation/Commission/Authorities ਦੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆ ਂਿਈ ਪੂੰ ਿਾਬ 
ਸਰਕਾਰ ਦੇ ਰਦਸਾ-ਰਨਰਦਸੇਾਂ ਅਨੁਸਾਰ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ ਉਮਰ ਸੀਮਾ 45 ਸਾਿ ਤੱਕ ਕੀਤੀ ਿਾ ਸਕਦੀ ਹ।ੈ 

5. ਰਵਧਵਾ, ਤਿਾਕਸੁਦਾ ਅਤੇ ਕੁਝ ਹਰੋ ਸਰੇਣੀਆ ਂਦੀਆ ਂਮਰਹਿਾ ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਿਈ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ ਉਮਰ ਸੀਮਾ 42 ਸਾਿ ਤੱਕ 
ਕੀਤੀ ਿਾ ਸਕਦੀ ਹੈ। 

*ਨੋਟ: ਉਮਰ ਰਵੱਚ ਛੋਟ ਰਸਰਫ਼ ਉਨਿ ਾਂ ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਰਦੱਤੀ ਿਾਵੇਗੀ ਿ ੋਯੋਗ ਅਥਾਰਟੀ ਵੱਿੋਂ ਿਾਰੀ ਕੀਤਾ ਿੋਹੀਂਦਾ ਸਰਟੀਰਫਕੇਟ 
ਪੇਸ ਕਰਨਗੇ ਅਤੇ ਿ ੋਪੂੰ ਿਾਬ ਸਰਕਾਰ ਦੇ ਰਨਯਮਾਂ ਅਨੁਸਾਰ ਮਨਜ ਰਸੁਦਾ ਹੋਵੇਗਾ। 
ਹੋਿ ਸ਼ਿਿਾਂ 

I. ਬਾਇਓਡਾਟਾ ਦੇ ਆਧਾਰ ’ਤੇ ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਦੀ ਸਕਰੀਰਨੂੰ ਗ ਕੀਤੀ ਿਾ ਸਕਦੀ ਹੈ ਅਤੇ ਇੂੰ ਟਰਰਵਊ, ਰਿਖਤੀ/ਪਰੈਕਟੀਕਿ 
ਟੈਸਟ ਆਰਦ ਿਈ ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਸਾਰਟਰਿਸਟ ਕੀਤਾ ਿਾ ਸਕਦਾ ਹ।ੈ 

II. ਿੇਕਰ ਉਮੀਦਵਾਰ ਵੱਿੋਂ ਰਦੱਤੀ ਗਈ ਕੋਈ ਵੀ ਿਾਣਕਾਰੀ ਗਿਤ ਿਾਂ ਝ ਠੀ ਪਾਈ ਿਾਂਦੀ ਹੈ ਤਾਂ ਰਕਸੇ ਵੀ ਸਮੇਂ ਉਸਦੀ 
ਉਮੀਦਵਾਰੀ ਰੱਦ ਕੀਤੀ ਿਾ ਸਕਦੀ ਹੈ। 

III. ਸੈਂਟਰ ਨ ੂੰ  ਅਰਧਕਾਰ ਹੋਵੇਗਾ ਰਕ ਉਹ ਰਕਸ ੇਵੀ ਅਸਾਮੀ ਨ ੂੰ  ਨਾ ਭਰੇ। 
IV. ਨੌਕਰੀ ਦੀਆ ਂਸਰਤਾਂ ਅਤੇ ਰਨਯਮ ਪੂੰ ਿਾਬ ਸਰਕਾਰ ਅਤੇ ਸੈਂਟਰ ਦੀ Governing Body ਵੱਿੋਂ ਸਮੇਂ-ਸਮੇਂ ’ਤੇ ਰਨਰਧਾਰਤ 

ਅਤੇ ਿਾਗ  ਕੀਤ ੇਿਾਣਗੇ ਅਤੇ ਉਹ ਉਮੀਦਵਾਰ ਿਈ ਬੂੰਧਨਕਾਰੀ ਹੋਣਗੇ। 
 
 ਿੇਕਰ ਉਮੀਦਵਾਰ ਪਰਹਿਾਂ ਹੀ ਰਕਸ ੇਸੂੰ ਸਥਾ/ਰਵਭਾਗ ਰਵੱਚ ਨੌਕਰੀ ਕਰ ਰਰਹਾ ਹੈ ਤਾਂ ਉਹ Proper Channel ਰਾਹੀਂ 
ਅਰਜੀ ਦੇਵ ੇਿਾਂ ਮਿੌ ਦਾ ਰਨਯੋਗਤਾ ਤੋਂ No Objection Certificate (NOC) ਪਸੇ ਕਰੇ। ਹਾਿਾਂਰਕ, ਉਮੀਦਵਾਰ ਆਪਣ ੇਸਰਟੀਰਫਕੇਟਾਂ 
ਸਮਤੇ Advance Copy ਵੀ ਭੇਿ ਸਕਦਾ ਹੈ। 



 ਰਨਰਧਾਰਤ Application Form PRSC ਦੀ ਵੈੈੱਬਸਾਈਟ https://prsc.punjab.gov.in ਤੋਂ ਡਾਊਨਿੋਡ ਕੀਤਾ ਿਾ 
ਸਕਦਾ ਹ ੈ। ਪ ਰੀ ਤਰਿਾਂ ਭਰਰਆ ਹਇੋਆ Application Form, ਸਰਟੀਰਫਕੇਟ, Testimonials, ਯੋਗਤਾ ਅਤੇ ਤਿਰਬ ੇਨਾਿ ਸਬੂੰਧਤ 
ਦਸਤਾਵਜੇ ਅਤੇ ਗੈਰ-ਵਾਪਸੀਯੋਗ ਅਰਜੀ ਫੀਸ ਹੇਠ ਰਿਖ ੇਪਤੇ ’ਤੇ ਿਮਿਾਂ ਕਰਵਾਉਣੀ ਹੋਵੇਗੀ, Director, Punjab Remote 
Sensing Centre (PRSC) PAU Campus, Ludhiana – 141004 ਅਰਜੀ ਆਨਿਾਈਨ ਫੀਸ ਿਾਂ Demand Draft ਰਾਹੀਂ 
ਫੀਸ ਸਮਤੇ ਿਮਿਾਂ ਕੀਤੀ ਿਾ ਸਕਦੀ ਹੈ। Demand Draft Director, Punjab Remote Sensing Centre Payable at 
Ludhiana Online Fee Account No.: 32430207442 Bank: State Bank of India 
Branch: PAU Ludhiana IFSC Code: SBIN0001482 ਿੇਕਰ ਫੀਸ Online ਿਮਿਾਂ ਕਰਵਾਈ ਿਾਂਦੀ ਹ ੈ ਅਤੇ 
Receipt/UTR/Acknowledgment Number Application Form ਰਵੱਚ ਰਿਖਣਾ ਹੋਵੇਗਾ। ਫੀਸ ਿਮਿਾਂ ਹੋਣ ਦਾ ਸਬ ਤ 
Application Form ਨਾਿ ਿਗਾਉਣਾ ਹੋਵੇਗਾ। 
 ਪ ਰੀ ਤਰਿਾਂ ਭਰੀ ਹੋਈ ਅਰਜੀ ਅਤੇ ਸਾਰ ੇਿੋਹੀਂਦੇ ਦਸਤਾਵਜੇ 05.10.2026 ਿੱਕ PRSC ਦੇ ਦਫ਼ਤਰ ਰਵੱਚ ਪਹੁੂੰ ਚ ਿਾਣ ੇ
ਚਾਹੀਦ ੇਹਨ। ਅਰਜੀ ਡਾਕ ਿਾਹੀਂ ਜਾਂ ਖੁਦ ਦਫ਼ਿਿ ਰਵੱਚ ਜਾ ਕੇ (By Hand) ਿਮਿਾਂ ਕਰਵਾਈ ਿਾ ਸਕਦੀ ਹ।ੈ 05.10.2026 
ਿੋਂ ਬਾਅਦ ਪਹੁੰ ਚਣ ਵਾਲੀ ਅਿਜੀ ਿੱਦ ਕਿ ਰਦੱਿੀ ਜਾਵੇਗੀ। ਡਾਕ ਰਵੱਚ ਹੋਣ ਵਾਿੀ ਰਕਸੇ ਵੀ ਦੇਰੀ ਿਈ PRSC ਰਜੂੰਮੇਵਾਰ 
ਨਹੀਂ ਹੋਵੇਗਾ। ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਸਿਾਹ ਰਦੱਤੀ ਿਾਂਦੀ ਹ ੈਰਕ ਉਹ PRSC ਦੀ ਵੈੈੱਬਸਾਈਟ ਨ ੂੰ  ਸਮੇਂ-ਸਮੇਂ ’ਤੇ ਚੈੈੱਕ ਕਰਦ ੇਰਰਹਣ। ਿੇਕਰ 
ਕੋਈ ਨਵੀਂ ਿਾਣਕਾਰੀ, ਅਪਡੇਟ ਿਾਂ ਇੂੰਟਰਰਵਊ ਦੀ ਤਾਰੀਖ/ਸਮੇਂ ਰਵੱਚ ਬਦਿਾਅ ਹੁੂੰ ਦਾ ਹ,ੈ ਤਾਂ ਇਸ ਦੀ ਿਾਣਕਾਰੀ ਵੈੈੱਬਸਾਈਟ ’ਤੇ 
ਰਦੱਤੀ ਿਾਵੇਗੀ। PRSC ਕੋਿ ਅਰਧਕਾਰ ਹ ੈਰਕ ਉਹ: ਰਕਸੇ ਅਸਾਮੀ ਨ ੂੰ  ਭਰੇ ਿਾਂ ਨਾ ਭਰੇ, ਅਸਾਮੀਆ ਂਦੀ ਰਗਣਤੀ ਵਧਾ ਸਕੇ, ਿਾਂ 
ਇਸਰਤਹਾਰ ਰਵੱਚ ਰਦੱਤੀਆ ਂਅਸਾਮੀਆ ਂ ਰਵੱਚ ਕੋਈ ਸਧੋ (Amendment) ਕਰ ਸਕੇ। ਹਰ ਮਾਮਿੇ ਰਵੱਚ Director, PRSC ਦਾ 
ਫੈਸਿਾ ਅੂੰ ਰਤਮ ਹੋਵੇਗਾ ਅਤੇ ਸਾਰ ੇਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਿਈ ਿਾਜਮੀ ਹੋਵੇਗਾ। 
 ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਸਿਾਹ ਰਦੱਤੀ ਿਾਂਦੀ ਹ ੈ ਰਕ ਉਹ PRSC ਦੀ ਵੈੈੱਬਸਾਈਟ ’ਤੇ ਸਮੇਂ-ਸਮੇਂ ’ਤੇ ਿਾ ਕੇ ਰਕਸ ੇ ਵੀ ਨਵੀਂ 
ਿਾਣਕਾਰੀ, ਅਪਡੇਟ ਿਾਂ ਰਵਸਸੇ ਹਾਿਾਤਾਂ ਕਾਰਨ ਇੂੰਟਰਰਵਊ/ਟੈਸਟ ਰਵੱਚ ਹਏੋ ਬਦਿਾਅ ਬਾਰ ੇਿਾਣਕਾਰੀ ਿੈਂਦ ੇਰਰਹਣ। PRSC ਨ ੂੰ  
ਅਰਧਕਾਰ ਹੈ ਰਕ ਉਹ ਅਸਾਮੀਆਂ ਭਰੇ ਿਾਂ ਨਾ ਭਰ,ੇ ਅਸਾਮੀਆਂ ਦੀ ਰਗਣਤੀ ਵਧਾਏ, ਉਪਰੋਕਤ ਅਸਾਮੀਆਂ ਰਵੱਚ ਸੋਧ ਕਰ।ੇ ਹਰ 
ਮਾਮਿੇ ਰਵੱਚ Director, PRSC ਦਾ ਫਸੈਲਾ ਅੰਰਿਮ ਅਿ ੇਬੰਿਨਕਾਿੀ ਹੋਵੇਗਾ। ਇੂੰਟਰਰਵਊ/ਰਿਖਤੀ ਟਸੈਟ ਅਤ ੇCall Letter 
ਰਸਰਫ਼ ਉਨਿ ਾਂ ਸਾਰਟਰਿਸਟ ਕੀਤ ੇਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਿਾਰੀ ਕੀਤ ੇਿਾਣਗੇ ਿ ੋਰਨਰਧਾਰਤ ਯੋਗਤਾ, ਤਿਰਬਾ ਆਰਦ ਪ ਰਾ ਕਰਦ ੇਹਣੋ। 
ਰਕਸੇ ਵੀ ਰਕਸਮ ਦਾ TA/DA ਨਹੀਂ ਰਦੱਿਾ ਜਾਵੇਗਾ। 
 
            -ਸਹੀ- 
         ਡਾਇਿੈਕਟਿ 
        ਪੰਜਾਬ ਰਿਮੋਟ ਸੈਂਰਸੰਗ ਸੈਂਟਿ, ਲੁਰਿਆਣਾ 
  



ਪੰਜਾਬ ਰਿਮੋਟ ਸੈਂਰਸੰਗ ਸੈਂਟਿ, PAU ਕੈਂਪਸ, ਲੁਰਿਆਣਾ 
ਇਸ਼ਰਿਹਾਿ ਨੰਬਿ 4/2026 — ਰਮਿੀ 31.08.2026 

 

ਭਾਰਤੀ ਨਾਗਰਰਕਾਂ ਤੋਂ ਹੇਠ ਰਿਖੀਆ ਂਖਾਿੀ ਅਸਾਮੀਆ ਂਨ ੂੰ  ਰਨਯਮਤ ਆਧਾਰ 'ਤੇ ਭਰਨ ਿਈ ਰਰਿਸਟਰਡ/ਸਪੀਡ ਪੋਸਟ ਰਾਹੀਂ ਅਰਜੀਆਂ 
ਮੂੰ ਗੀਆਂ ਿਾਂਦੀਆਂ ਹਨ: 

ਅਸਾਮੀ ਦਾ ਨਾਮ ਿਨਖਾਹ ਸਕੇਲ* ਅਸਾਮੀਆਂ ਦੀ ਰਗਣਿੀ 01.08.2026 ਨ ੰ  
ਵੱਿ ਿੋਂ ਵੱਿ ਉਮਿ 

ਕਿਰਕ (Clerk) ₹19,900 (Level-2) 2 (1-UR,  
1-SC-Women) 

37 ਸਾਿ 

ਿੈਬ. ਅਟੈਂਡੈਂਟ  
(Soil & Water Analysis) 

₹19,900 (Level-2) 1 (UR) 37 ਸਾਿ 

ਿੈਬ. ਐਗਰਜਰਕਊਰਟਵ (IT & Electronics 
Network) 

₹19,900 (Level-2) 1 (SC/BC/ST) 37 ਸਾਿ 

ਚੌਕੀਦਾਰ ਕਮ ਮਾਿੀ Chowkidar cum Mali ₹18000 (Level 1) 1 (UR) 37 ਸਾਿ 
ਸਵੀਪਰ (Sweeper) ₹18000 (Level 1) 1 (SC, Women) 37 ਸਾਿ 

 ਰਨਰਧਾਰਤ ਅਰਜੀ ਫਾਰਮ PRSC ਦੀ ਵੈੈੱਬਸਾਈਟ ਤੋਂ ਡਾਊਨਿੋਡ ਕੀਤਾ ਿਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਸਿਾਹ ਰਦੱਤੀ ਿਾਂਦੀ ਹੈ ਰਕ 
ਉਹ PRSC ਦੀ ਵੈੈੱਬਸਾਈਟ https://prsc.punjab.gov.in. 'ਤੇ ਰਨਯਰਮਤ ਤੌਰ 'ਤੇ ਿਾ ਕੇ ਹੋਰ ਵੇਰਰਵਆ ਂਅਤੇ ਰਕਸੇ ਵੀ ਅੱਪਡੇਟ/ਿਾਣਕਾਰੀ 
ਿਾਂ ਰਵਸੇਸ ਹਾਿਾਤਾਂ ਰਵੱਚ ਇੂੰਟਰਰਵਊ ਦੀ ਰਮਤੀ ਰਵੱਚ ਹੋਣ ਵਾਿੇ ਬਦਿਾਅ ਬਾਰੇ ਿਾਣਕਾਰੀ ਿੈਂਦ ੇਰਰਹਣ। ਰਕਸੇ ਵੀ ਰਕਸਮ ਦੀ ਡਾਕ ਰਵੱਚ ਦੇਰੀ 
ਿਈ ਦਫ਼ਤਰ ਰਜੂੰ ਮੇਵਾਰ ਨਹੀਂ ਹੋਵੇਗਾ। ਛਾਂਟੀ ਕੀਤੇ ਗਏ ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਇੂੰਟਰਰਵਊ ਕਾਿ/ਟੈਸਟ ਿੈਟਰ ਿਾਰੀ ਕੀਤਾ ਿਾਵੇਗਾ। ਇਨਿ ਾਂ ਅਸਾਮੀਆ ਂ
'ਤੇ ਰਨਯੁਕਤੀ ਰਨਯੁਕਤੀ ਸਮੇਂ ਿਾਗ  ਹੋਣ ਵਾਿੀਆਂ ਰਨਯਮਾਂ ਅਤੇ ਸਰਤਾਂ ਦੇ ਅਧੀਨ ਹੋਵੇਗੀ। ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਿਈ ਜਰ ਰੀ ਹੈ ਰਕ ਉਹ ਅਰਜੀਆਂ 
ਪਰਾਪਤ ਕਰਨ ਦੀ ਆਖਰੀ ਰਮਤੀ 05.10.2026 ਤੱਕ ਰਨਰਧਾਰਤ ਯੋਗਤਾ ਅਤੇ ਤਿਰਬਾ ਪ ਰਾ ਕਰਦੇ ਹੋਣ। ਿੇਕਰ ਉਮੀਦਵਾਰ ਆਖਰੀ ਰਮਤੀ 
ਤੱਕ ਿੋਹੀਂਦੀ ਯੋਗਤਾ/ਤਿਰਬਾ ਪ ਰਾ ਨਹੀਂ ਕਰਦਾ, ਤਾਂ ਉਸ ਦੀ ਅਰਜੀ ਰੱਦ ਕਰ ਰਦੱਤੀ ਿਾਵੇਗੀ। 
          -ਸਹੀ- 
          ਡਾਇਰੈਕਟਰ 
         ਪੂੰਿਾਬ ਰਰਮੋਟ ਸੈਂਰਸੂੰ ਗ ਸੈਂਟਰ 


